
Кастби пжiрибенi еткiзуге ~QFaн
КЕЛIСIМ-ШАРТ No :~ , . 3

Алматы каласы «4/» ~.:ыркуйек 2023 ж.

Б.\[дан api «Училище» деп аталатын Казахстан
Республикасы Мсдениет жоне акпарат
министршпнщ «Александр Селезнев атындаrы
Алматы хореографияльщ училищесi» РЩК Серия
AБ№KZI 7LAA00005230 лицензиясы, Жаргынын
негiзiнде орекет ететiн директордын: м.а. М.О.Тукеев
т.улrасында, бiр тараптан, б.\[дан api «Уйым» деп
аталатын «Мемлекеттiк Республикалы1< корей
музыкалык комедия театры» PMI<K атынан, Жарrы
неriзiнде арекег етуцп, директоры Ким Е.В.
тр~rасында, екiнщi жагынан, «Тараптар» теменде
керсетiлгендер бойынща осы шартты (бмдан api -
Шарт) жасады.

г. Алматы

ДОГОВОР№ 6;1.--{,,3
на проведение профессионально практики

«!.ь> сентября 2023 г.

] . Шарттын. м;шi
1.1. Тараптар осыШарттын мон] бопып табылатын
02150700 «Хореография енер]» мамандыrыньщ
4S02 l 50702 «Би ансамблiнiц орпс:» бiлiктiлiгi
студенттерiн, оку мерзiмi 2 ж. 1О ай, практикалык
даярлауды µiъrмдастыруrа жэне еткiзуге
мiндеттенедi.
1.2. Шарт бойынша практикальщ окытудын максаты
-мамандык дайындау аясында мемлекеттiк бiлiм беру
стандарты бойынmа студенттердiн. кэсгби бiлiм беру
баrдарламасын сапалы ме}{Геру.
1.3. Алматы к:. аумаrында Тетенше жаrдай мен
карантинrе байланьrсты бiлiм алушылар Интернет­
ресурстар аркылы (алеуметтiк желiлер, Youtube
канал, Zoom онлайн-стриминг 1<осымша жане
баск:асы), телефон, факс, электрондь1 поштаны (ары
карай - к:ашьщтьщтаrы 01<у) касiби практика кезiнде
к:олдана отырьш осы келiсiм mартта керсетiлген
«Училище», «Уйым» орналас1<ан жерден тыс бiлiм
алады. Алматы 1(. аумаrында Тетенше жаrдай мен
карантин кезецiнiн: аякталуына байланысты бiлiм
алушы, шартта керсетiлrен 01<у процесiн санитарльщ­
эпидемиологиялык нормаларrа сайкес (касiптiк
rтрактикадан ету) «Училище», «Vйым» орналаскан
жерi бойынша жузеге асыруды жалrастырады.

2. Тараптардьщ ~.:~~.:ьщтары мен мiндеттерi
2.1. «Училище» мiндеттенедi:
2.1.l. «Уйыммен» тажiрибелiк сабак баrдарламасы,
Уйым негiзiнде практикальщ оку кезецiнде бiлiм
алушылардьщ непзп кызметiн, Училищенiн.
«Уйымrа» жiберiлген бiлiм алушылардьщ санымен
келiсуге.
2.1.2. Тажiрибелiк сабактар басталrанrа дейiн екi
аптадан кешiктiрмей, «Уйымrа» бiлiм алушылардьщ
тiзiмiн, «Уйым» неriзiнде окытудьщ кунтiзбелiк
мерзiмiн, сондай-ак «Уйымнъщ» щраньrсы бойьrнша
косымша а1<парат жiберуrе.
2. l .3. Тажiрибелi окытушылардан тажiрибе
жетекшiлерiн тагайындауга.
2.1.4. Окушыларды ок:у-адiстемелiк адебиеттермен
жане материалдармен бiлiм беру кызмепнщ
максаттары мен мiндеттерiне сайкес камтамасыз
етуге.

РГКП «Алматинское хореографическое училище имеНJ
Александра Селезнева» МКИ РК, лицензия Серия АБ
№KZI 7LAA00005230, в лице и.о. директора
Тукеева М.О., действующего на основании Устава
именуемое в дальнейшем «Училище», с одной
стороны, и РГКП «Государственный Республиканский
корейский театр музыкальной комедии» в лице
директора Ким Е.В.., действующего на основании
Устава, именуемый в дальнейшем «Организация», с
другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем
«Стороны», заключили настоящий договор (далее -
Договор) о нижеследующем.

1. Предмет договора
1. J. Стороны обязуются совеместно организовывать и
осуществлять практическое обучение обучающихся
по образовательной программе 02150700
«Хореографическое искусство» специальности
(квалификации) 4S02150702 «Артист ансамбля
танца», срок обучения 2 года 1 О месяцев.
1.2. Целью практического обучения по Договору
является качественное освоение обучающимися
программы профессионального образования согласно
государственному образовательному стандарту по
направлению подготовки профессии (специальности)
в подразделениях Организации.
1.3. На период действия Чрезвычайного положения
или карантина на территории г. Алматы обучающиеся
осуществляют учебный процесс вне места
расположения «Училища», «Организации»
указанного в Договоре с применением в процессе
обучения Интернет-ресурсов (социальные сети,
Youtube канал, оnJinе-стриминг через приложение
Zoom и другие), телефона, факса, электронной почты
(далее - дистанционное обучение). По завершении
периода действия Чрезвычайного положения и
карантина на территории r.Алматы обучающиеся
продолжают осуществлять учебный процесс
(прохождение профессиональной практики) по месту
расположения «Училища», «Организации»,
указанному в Договоре с собmодением санитарно­
эпидемиологических норм.

2. Права и обязательство сторон
2.]. «Училище» обязуется:
2. J. J. Согласовывать с «Организацией» программу
практического обучения на базе Организации,
основные направления деятельности обучающихся в
период прохождения практического обучения на базе
Организации, количество обучающихся,
направляемых училищем в «Организацию».
2.1.2. Своевременно, не позднее, чем за две недели
до начала практического обучения, направлять в
«Организацию» списочный состав обучающихся,
календарные сроки проведения обучения на базе
«Организации», а также дополнительную
информацию по запросу «Организации».
2. J .3. Назначать руководителей практики из
квалифицированных преподавателей.



2. 1 .5. Бiлiм апушынын жкмыс орнында каушстз
жр.1ыс жагдайын (кауiпсiздiк техникасы жоне енбекп
коргау бойынша мiндеттi щ:скамалыкты еткгзу
аркылы) камтамасыз ету жане кажетт; жагдайда бiлiм
алушыга енбектщ каушстз адiстерiне окытуды
жургiзуге;
2. 1.6 «Уйым» кызметкерлерiне «Училишешн»
тож.рибел: мамандар тараттынан, практиканы
жургiзуде уактылы ошстемелтк кемек керсету.
2. 1 .7. Бiлiм алушыларrа практика кунделiктерi, ету
кмралымеи, тэжтрибе кунделiктерi, тсжтрибе
баrдарламасын енпзу ушiн жеке тапсырмалармен
камтамасыз етуге.
2.2. «Уйым» мiндеттi:
2.2.1. Бiлiм алушылардьщ тажiрибесiн еткiзуге
арналгаи кунтiзбелiк жоспарда (орналаскан жер,
телефон) берiлген акпаратка сайкес «Уйым» туралы
акпарат беруrе.
2.2.2. Тажтрибе ету ушiн таnсырмалар беру,
кауinсiздiк брифинггерiн еткву, бiлiм алушыларды
жммыс орындарына таратып, nрактикалык оку
баrдарламасыньщ эрбтр багыты бойынша (паш)
Уйымиын негiзiнде бiлiм беру кызмепн жургiзу ушiн
бiлiктi кызметкерлердi ендiрiстiк окыту шеберi
ретiнде таrайындауrа.
2.2.3. Тажiрибе баrдарламасын жузеге асыру ушiн
к.ажеттi жабдьщтарды, ~q:ралдарды, сипаттамаларды
жане ж.у.мыс материалдарымен бiлiм алушыларrа
к.амтамасыз етуге.
2.2.4. Бiлiм алушыларды тек щу баrдарламаларына
сайкес ж.у.мысl(а тартуrа.
2.2.5. Тажiрибе баrдарламасын жузеге асыру туралы
студенттердiц кунделiгiн жуйелi турде жане уа1<;тылы
жазып, оларrа практика объектiлерiне баруды
бакылауrа.
2.2.б. Студенттердi Училищемен келiсiлген мелшерде
жане мерзiмде кабылдауrа.
2.2.7. Бiлiм алушыларrа зацмен корrалатын
~q,:ттияларды ~q,:райтын а1<;паратты к.оспаганда,
nрактикальщ материалдар мен процестерге кол
жеткiзуге.
2.2.8. Бiлiм алушылардьщ Уйымдаrы iшкi ецбек
r.:Jpтiбiнiц ережелерiне са1<тауга, Уйымньщ
белiмшелерiне белудi жане уакгылы кешiрудi
кадаrалау.
2.2.9. Уйымдаrы бiлiм алушылардьщ апатты
жаrдай.ына жауапты болуrа.
2.2.10. Тажiрибенil{ соцында ар бiлiм алушыньщ
ж.у.мысын сипаттау жане оrан дайындалrан
баяндаманьщ сапасын баrалауrа.
2.3. «Училищенiц» 1(\ЩЫFы:
2.3. 1. Уйымдагы студенттердiц тажiрибесiн бакылау.
2.3.2.Уйымrа таrылымдамадан ету ушiн касiби
пандер М,\!Галiмдерiн жiберуrе.
2.4. «Уйымньщ» 1ч1к:ыFы:

2.4. 1 Училищенi бiтiргеннен кейiн Ж.\!МЬIС орнында
стажердif-( мумкiндiгiнше пайдалану туралы
,\!СЫныстар енгiзу.
2.4.2. Тажiрибе барысында тындаушыларrа енбек
тартiбiнil{ ережелерiн б.\13а отырыn тартinтiк жаза
колдану.

2. 1 .4. Обеспечить обучающихся учебно­
методической литературой и материалами в
соответствии с целями и задачами образовательной
деятельности.
2.1.5. Обеспечить предварительную
профессиональную подготовку : обучающихся
направляемых на практику, изучение и соблюдение
правил технической эксплуатации производственного
оборудования, правил поведения на рабочих местах и
на территории Организации, правил техники
безопасности, охраны труда и других норм и правил
внутреннего трудового распорядка «Орrанюации».
2.1.6. Оказывать работникам «Организации»
руководителям практик обучающихся
своевременную методическую помощь в проведении
практики.
2. 1. 7. Обеспечить
дневниками практик, выдать индивидуальные
задания для выполнения программы практики.
2.2 «Организация» обязуется:
2 .2.1. Предоставлять сведения «Организации» в
соответствии с предоставляемым календарным
планом сведения (местонахождение, телефон) для
проведения практик обучающихся.
2.2.2. Издавать приказы о прохождении практик,
проводить инструктажи по технике безопасности,
распределять обучающихся на рабочие места и
назначать руководителями практик
квалифицированных работников в качестве мастеров
производственного обучения для проведения
образовательной деятельности на базе Организации
по каждому направлению (дисциплине) программы
практического обучения.
2.2.3. Предоставить обучающимся исправное
оборудование, инструменты, описания, схемы и
рабочие материалы, необходимые для выполнения
программы практики.
2.2.4. Привлекать обучающихся исключительно на
работы, соответствующие программам обучения.
2.2.5. Регулярно и своевременно вносить в дневник
практики обучающихся запись о выполнении
программы практик, вести контроль посещения ими
объектов практик.
2.2.6. Принимать на обучение обучающихся в
количестве, и в сроки, согласованные с Училищем.
2.2.7. Предоставлять обучающимся доступ к

за

обучающихся пропусками,

практическим материалам и
исключением информации,
охраняемую законом тайну.
2.2.8. Осуществлять контроль выполнения
обучающимися правил внутреннего трудового
распорядка в Организации, распределения и
своевременного перемещения их по отделам
Организации.
2.2.9. Нести ответственность за несчастные случаи с
обучающимися в Организации.
2.2.1 О. По окончании практик выдать характеристику
о работе каждого обучающегося-практиканта и
оценку качества подготовленного им отчета.
2.3. Права «Училища»:
2.3.1. Осуществлять контроль прохождения практик
обучающихся в Организации.

процессам
составляющей



2.4.3. Профильдiк кызмет
стандарттар талаптарына
баrдарламасын (айнымалы
.vсыныстар енгiзу.

турi ушiн к;;1сiптiк
сэйкес бiлiм беру
белiктi) езгертуге

3. Келiсiм шарттьщ мерзiмi

3.1. Осы Келiсiм Тараптар кол койган сэттен бастап
кушiне енедi жэне 15.06.2024 ж. дейiн орекет етедi.
Егер Келтсзмнтн колданыпу мерзiмi аякталганга дейiн
30 (отыз) куннен кем болса, Тараптардыц ещкайсысы
да осы Шартты б.vзу туралы езппн жазбаша турде
хабардар етпеген жаrдайда осы Келiсiм арбгр кейiнгi
оку жыл ушiн шыrарылrан болып есептеледi.
3.2. Келiсiмге косымша шарттар мен толыктыруларды
Тараптар он кундiк мерзiмде карайды жоне косымша
келютмдермеи ресiмделедi. Шартка косымша
Тараптардын кол кою сопнен бастап онын ажырамас
бeлiri болып табылады.

4. Тараптардьщ жауапкершiлiгi

4.1 .Тараптар Казахстан Республикасыньщ
эаннамасына сэйкес осы Келiсiм бойынша ез
мiндеттемелерiн орындамаганы ушiн жауап бередi.
4.2. Тараптар, егер б.vд форс-мажор жаrдайь1ньщ
салдары болган жагдайда, осы Келiсiм бойынша
мiндеттемелердi орындамаганы ушiн
жауапкершiлiктен босатылады.

5. Баска да шарттар

5. ! .Осы Шаргпен реттелмеген маселелер Казакстан
Республикасыньщ зацнамасына сэйкес шешiледi.
5.2. Осы Шарпьщ талаптарын орындау барысында
туындайтьш даулар мен келiспеуш1шктер
Тараптардын. келiсiмi бойынша rueшiлeдi.
5.3. Келiсiм мемлекеттiк жэне орыс тiлдерiнде екi
данада жасалады, олардьщ эрl\айсысы тец зан:дь1
кушiне ие.

2.3.2. Направлять преподавателей профессиональных
дисциплин на стажировки в Организацию.
2.4.Права «Организации»:
2.4. 1 .Применять к обучающимся во время практик меры
дисциплинарного воздействия при нарушении правил
трудового распорядка.
2.4.2.Вносить предложения о возможном использовании
обучающегося на производстве после окончании Училища.
2.4.3.Вносить предложения об изменении образовательной
программы (вариативной части) в соответствии с
требованиями профессиональными стандартами по
профильному виду деятельности.

3. Срокдействия договора
3.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его
подписания Сторонами и действует до 15.06.2024 r.
Настоящий Договор считается rтроланrированным на
каждый последующий учебный год, если не менее чем
за 30 (тридцать) дней до окончания срока действия
Договора, ни одна из Сторон письменно не уведомила
другую Сторону о своем желании прекратить
действие настощеrо Договора.
3.2. Дополнительные условия и изменения к Договору
рассматриваются Сторонами в десятидневный срок и
оформлтотся дополнительными соглашениями.
Дополнение к Договору является его неоrьемлемой
частью с момента подписания Сторонами.

4. Ответственность сторон
4.1. Стороны несут ответственность за невыполнение
своих обязательств по настоящему Договору в
соответствии с законодательством Республики
Казахстан.
4.2. Стороны освобождаются от ответственности за
неисполнение обязательств по настоящему Договору,
если это явилось следствием обстоятельств
непреодолимой силы.

5. Прочие условия
5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим
Договором, решаются в соответствие с
законодательством Республики Казахстан.
5.2. Споры и разногласия, возникающие в процессе
выполнения условий настоящего Договора,
разрешаются по соглашению Сторон.
5.3. Договор составлен на государственном и
русском языках, в двух экземплярах, каждый из
которых имеет одинаковую юридическую силу.



6. Тараnтардьщ занды мекен-жайлары мен
банктiк реквизиттерi «Училище»:

«Vйым»:

6. Юридические адреса и реквизиты сторон
«Училище»:

РГКП «Алматинское хореографическое училище
имени Александра Селезнева»
Республика Казахстан,
г. Алматы, Алмалинский район,
ул. Масанчи, 67
Тел./факс: 8 (727) 292 57 68
БИН 990 340 005 769

М.Тукеев

РМЦК «Мемлекеттiк республикалык
музыкальщ комедия театры»
Мекенжайы: Казакстаи Ресnубликасы,
Алматы I<., Бегенбай батыр кеш., 158
Тел.: 8 (727) 292 16 63

8 (727) 292 16 73
ИИК KZl 16 010131 ООО 143 405
БИН 990240004013
БИК HSBKKZКX
КБЕ 16

«Организация»:

Ким Е.В.

кореи РГКП «Государственный Республиканский
Корейский Театр Музыкальной Комедии»
Адрес: Республика Казахстан
г. Алматы, ул. Богенбай батыра, 158
Тел.: 8 (727) 292 16 63

8 (727) 292 16 73
ИИК KZJ 16 010 131 ООО 143 405
БИН 990240004013
БИК НSВККZКХ
КБЕ 16
АО «Народный Б~азахстана»
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Ким Е.В.


